Werkstitten:Messe — 'BAG WfbM

Bundesarbeitsgemeinschaft
Werkstétten fiir behinderte Menschen e.V.

Information zum Datenschutz fiir potenzielle Referent*innen bei der Werkstitten:Messe 2020

Sie bewerben sich mithilfe des elektronischen Bewerbungsverfahrens als Referent*in fiir das
Vortragsprogramm auf dem Karriere:Forum der Werkstatten:Messe 2020 bei der Bundesar-
beitsgemeinschaft Werkstéatten fiir behinderte Menschen (BAG WfbM), Sonnemannstrafie 5,
60314 Frankfurt am Main.

Die Rechtsgrundlage fiir die Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch
die BAG WfbM sind Art. 6 Abs. 1 Lit. a) und f) DSGVO. Die Nutzung und Verarbeitung lhrer per-
sonenbezogenen Daten aus dem Bewerbungsformular erfolgt zu den folgenden Zwecken:

e Erfassung der eingegangen Bewerbungen,

e Auswahl der Bewerbungen,

e Planung des Vortragsprogramms,

o Versand der fiir das Vortragsprogramm notwendigen Informationen an die Refe-

rent*innen,
e Verobffentlichung der Angaben in gedruckten Medien der BAG WfbM und der Niirnberg-

Messe als auch auf der Internetseite . Fiir die Veroffentli-
chung wird im elektronischen Bewerbungsverfahren lhre ausdriickliche Einwilligung
eingeholt.

Zur Veroffentlichung des Vortragsprogramms auf sowie in ge-

druckten Medien der BAG WfbM und der NiirnbergMesse iibermittelt die BAG WfbM die folgen-
den Daten an den Betreiber der Internetseite, die NiirnbergMesse GmbH, Messezentrum, 90471
Nirnberg:
e Vor- und Nachname, Titel des Vortrags, Kurzfassung
e sofern bei der Anmeldung explizit eingewilligt:
o Funktion/Beruf,
o Unternehmen,
o Kurzvita,
o Foto.

Die personenbezogenen Daten von Referent*innen und abgelehnten Bewerber*innen loscht die
BAG WfbM sechs Monate nach Beendigung der Werkstatten:Messe, es sei denn, die betreffen-
de Person willigt bis zu diesem Zeitpunkt ausdriicklich per Mail ein, dass die BAG WfbM ihre
personenbezogenen Daten iiber diesen Zeitraum hinaus fiir weitere zwei Jahre in ihren Interes-
sentenpool fiir weitere Referententdtigkeiten aufnehmen darf. Die BAG WfbM wird Sie dann
automatisch iiber den Beginn einer neuen Bewerbungsphase mittels der von Ihnen angegebe-
nen E-Mail-Adresse informieren.
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Auch nach Beendigung der Werkstatten:Messe und Loschung lhrer personenbezogenen Daten
informiert die BAG WfbM Sie gern iiber den Beginn der neuen Bewerbungsphase. Sollten Sie
eine derartige Benachrichtigung wiinschen, teilen Sie und dies bitte per E-Mail mit. Wir werden
Ilhre E-Mail-Adresse dazu nutzen, Sie rechtzeitig zu informieren.

Sie haben das Recht auf Auskunft {iber die erfassten personenbezogenen Daten, sowie auf
Berichtigung oder Loschung oder Einschrdankung der Verarbeitung, ein Widerspruchsrecht ge-
gen die Verarbeitung sowie das Recht auf Dateniibertragbarkeit. Sobald Ihr Widerspruch oder
Ihr Loschbegehren bei der BAG WfbM eingeht, werden lhre Daten vollstandig bei der BAG WfbM
geloscht. Die BAG WfbM informiert ebenso die weiteren Datenempfanger dariiber. Sollten Sie
das Recht auf Widerspruch oder das Recht auf Loschung wahrnehmen, kdnnen Sie bei dem
Bewerbungsverfahren nicht mehr beriicksichtigt werden und auch nicht als Referent*in tatig
werden.

Die Rechte auf Berichtigung, Loschung und Widerspruch der Referent*innen sind ab dem Zeit-
punkt eingeschrdnkt, in dem die Daten in gedruckten Medien aufgenommen wurden.

Die Datenschutzbeauftragte der BAG WfbM erreichen Sie per E-Mail unter

. Sie haben das Recht, sich bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehdrde zu
beschweren. Fiir die BAG WfbM ist die zustdandige Stelle der Hessische Datenschutzbeauftragte
in Wiesbaden.


mailto:datenschutz@bagwfbm.de
mailto:datenschutz@bagwfbm.de

