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Gesundheit möglich machen
Die andauernde Corona-Pandemie führt uns allen tagtäglich vor Augen, wie wichtig 
aktuelle Informationen zur Pandemie und zum Erhalt der Gesundheit in diesen Zeiten 
sind. Die Gesundheitskompetenz beschreibt, wie leicht oder schwer es Personen fällt, 
Informationen zur Krankheitsbewältigung, Prävention und Gesundheitsförderung zu 
finden, zu verstehen, zu beurteilen und anzuwenden.      SEITE 18
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