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Wirkung und Wirksamkeit
Eine der vielen Änderungen, die das Bundesteilhabegesetz (BTHG) mitgebracht hat, ist 
die Anforderung, dass Leistungserbringung messbar gemacht werden soll. Leistungen 
der Eingliederungshilfe sollen bezüglich ihrer Wirkung und Wirksamkeit gemessen
und überprüft werden.     SEITE 22
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